KOPITARNA SEVNICA  d.d., Sevnica,
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Postopek revizije za obdobje od 1.1.1993 do vpisa lastninskega preoblikovanja v sodni register pri družbi Kopitarna Sevnica d.d. je uvedla Agencija RS za revidiranje lastninskega preoblikovanja podjetij po uradni dolžnosti.








Družbo z omejeno odgovornostjo v družbeni lasti Mercator Kopitarna Sevnica d.o.o. sta ustanovila Mercator Kopitarna Sevnica p.o. in Poslovni sistem Mercator. Ob spremembi ustanovnega kapitala in ob vpisu povečanega ustanovnega kapitala z dne 16.11.1991  je osnovni kapital družbe znašal 8.744 tisoč SIT. Na podlagi pogodbe o ureditvi medsebojnih razmerij ob razdrtju pogodbe o ustanovitvi je Kopitarna Sevnica d.o.o. v letu 1992 izstopila iz Poslovnega sistema Mercator.





S sklepom sodišča Srg 96/00253 z dne 27.1.1997 je bilo v sodni register vpisano lastninsko preoblikovanje podjetja Kopitarna Sevnica d.o.o. v delniško družbo Kopitarna Sevnica. Z navedenim sklepom je bil v sodni register vpisan osnovni kapital v višini 289.320.000 SIT ter naslednji posamezni ustanovitelji in njihovi vložki:





Ustanovitelji:�
       Vložek:�
    Delež:�
�
Kapitalski sklad pokojninskega in invalidskega zavarovanja�
52.078.000  SIT�
18,00  %�
�
Slovenski odškodninski sklad �
28.932.000  SIT�
10,00  %�
�
Sklad RS za razvoj�
57.864.000  SIT�
20,00  %�
�
upravičenci interne razdelitve�
53.829.000  SIT�
18,61  %�
�
udeleženci notranjega odkupa�
96.617.000  SIT�
33,39  %�
�
osnovni kapital skupaj�
289.320.000  SIT�
100,00  %�
�









 Zaradi težav pri poslovanju podjetja Kopitarna Sevnica v letih 1990 - 1992  družba v obdobju od 1.9.1990 -15.5.1991 ni izplačevala plač delavcev skladno s tarifnim delom splošne kolektivne pogodbe za gospodarstvo, v obdobju od 16.5.1991-1.1.1993 pa ni izplačevala plač delavcev skladno s tarifnim delom kolektivne pogodbe za usnjarsko predelovalno industrijo. Ugotovljene razlike v višini neizplačanih plač je družba, skladno z zakonskimi določili, upoštevala pri lastninskem preoblikovanju podjetja. 


Ministrstvo za ekonomske odnose in razvoj  Republike Slovenije je skladno zakonskimi določil  izdalo dne 12.10.1995 podjetju Kopitarna Sevnica d.o.o. soglasje k izdaji potrdil delavcem na podlagi neizplačanega dela neto osnovnih plač v skupni višini 48.168.033,00 SIT.


 Iz naslova obračunanih prispevkov in davkov na neto osnovne osebne dohodke je podjetje izdalo in preneslo dodatno 23.145 delnic (v nominalni vrednosti ene delnice 1.000 SIT) na Kapitalski sklad  pokojninskega in invalidskega zavarovanja.  





V procesu lastninskega preoblikovanja podjetja Kopitarna Sevnica je v  postopku interne razdelitve delnic ter vplačila delnic za notranji odkup uporabljeno za 32.438.054 SIT potrdil iz naslova neizplačanih neto osnovnih plač za 251 lastninskih upravičencev in za 72.763.835 SIT državljanskih certifikatov za 244 lastninskih upravičencev. Skupno je bilo vnovčeno certifikatov in potrdil (zadolžnic), ob zakonskem popustu v notranjem odkupu, za  105.201.625 SIT.





Iz kontrolnih računalniških izpisov vnosa mesečnih podatkov za leto 1991, ki so izdelani na podlagi Uredbe (besedilo členov Uredbe ni dovoljevalo izračun razlik neizplačanih plač za delavce za katere ni veljal tarifni del kolektivne pogodbe) o izdajanju in upoštevanju potrdil na podlagi neizplačanega dela neto osnovnih plač in jih je družba predložila revizijskem organu, je razvidno, da za delavce, za katere niso veljala določila tarifnega dela kolektivne pogodbe, izračun razlik neizplačanih plač ni opravljen.





 Na podlagi določil 23. člena tedaj veljavnega statuta podjetja Kopitarna Sevnica (ki je pooblaščal direktorja podjetja, da sprejme sklep o reorganizaciji podjetja), sklepov upravnega odbora podjetja in sprejetega pravilnika o organizaciji družbe in sistematizaciji delovnih mest so kot dela s posebnimi pooblastili, za katere ni veljal tarifni del kolektivne pogodbe, opredeljena naslednja delovna mesta: direktor podjetja, vodja proizvodnje in obrata kopit, vodja sektorja priprave proizvodnje, vodja komercialnega sektorja, pomočnik vodje komercialnega sektorja, vodja nabavnega oddelka, vodja razvojnega sektorja, vodja finančnega sektorja, vodja računovodskega sektorja, namestnik vodje računovodskega sektorja, vodja pravno kadrovskega sektorja, vodja splošne službe in informiranja, vodja službe za zunanjo trgovino, vodja službe kakovosti in vodja AOP (skupaj petnajst delovnih mest). Višina plače za zaposlene, ki so zasedali ta delovna mesta, je bila določena v razmerju ( ponder) do povprečne plače vseh zaposlenih v podjetju. 





Za delavce, ki so zasedali  delovna mesta s posebnim pooblastili v obdobju od 1.9. 1990- 31.12. 1992 skladno Uredbi niso računane razlike za neizplačane plače, zato tudi  ti zaposleni niso  bili upravičenci za dodatne lastniške delnice v procesu lastninskega preoblikovanja podjetja Kopitarna Sevnica.





Razlika med vrednostjo potrdil za neizplačane plače po soglasju Ministrstva za ekonomske odnose in razvoj v višini 48.168.033 ter upoštevanim zneskom neto neizplačanih plač v procesu privatizacije podjetja Kopitarna Sevnica v višini 32. 438.054 SIT je predstavljala osnovo za pogajanja med družbo Kopitarna Sevnica d.d. in sindikatom  družbe Kopitarna Sevnica ( oz. Območno organizacijo sindikatov Posavja Krško). Na podlagi doseženih dogovorov sta stranki sklenili sodno poravnavo dne 28.1.1997 na Delovnem in socialnem sodišču v Ljubljani, oddelek v Brežicah,  s katerim je družba Kopitarna Sevnica upravičencem po seznamu iz naslova premalo izplačanih plač po kolektivni pogodbi za obdobje 30.9.1990-31.12.1992, ki se niso uporabile v postopku privatizacije podjetja, izplačala znesek 4. 611.861,00 SIT.





Pravna oseba je, razen v letu 1993, v vseh letih revidiranega obdobja poslovala z dobičkom, ki je znašal 1.622 tisoč SIT za leto 1994, 1.038tisoč SIT za leto 1995 in 7,623 tisoč SIT za leto 1996. Po letu 1993 je družba uspešno nadomestila izpad prodaje na trgih bivše Jugoslavije s prodajo na tujih trgih tako, da je v letu 1996 dosegla 56% vseh prihodkov na tujem trgu. 


Letno poročilo uprave za leto 1996 in sklep o delitvi čistega dobička iz let 1993 do 1996 je sprejela skupščina družbe Kopitarna Sevnica d.d. na prvem zasedanju po vpisu lastninskega preoblikovanja v sodni register dne 22.7.1998. Čisti dobiček posameznih let in njegov revalorizacijski popravek se  je po sprejetem sklepu delil za  pokrivanje izgube iz leta 1993  s pripadajočo revalorizacijo v znesku  3.317.649, SIT, razlika v znesku 6.987.895,74 SIT se je razdelila v rezerve družbe, za dividende in  za razvoj.











Na podlagi opravljenih preveritev, opisanih v tem revizijskem poročilu, za obdobje od 1.1.1993 do vpisa lastninskega preoblikovanja pravne osebe v sodni register ni bilo ugotovljenih zmanjšanj premoženja pravne osebe zaradi pravnih poslov in drugih pravnih dejanj, navedenih v 48. in 48.a členu ZLPP.





